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・司 会
・斉 唱
・本日の出席
・本日の欠席

・メークアップ

・ビ ジ ター
・ゲ ス ト

・ニコニコＢＯＸ

奈良康弘会場監督
国家斉唱、奉仕の理想

会員47名 出席者数33名 出席率72.34％（修正済）
江端健之、片庭隆暁、菊地昭通、千葉道夫、近藤峯世、佐藤和彦、佐藤和也、鈴木 勉、

細川博司、三野博司、今井 裕 ［６月長期欠席＝黒田康敬・千葉繁夫・山本俊一］

近井孝義、谷 温恵、松塚信雄（以上誕生日祝い）、大野裕一郎（義母逝去に際しの御礼）

累計 304.000円

●６月６日（月） 例会・理事会

●６月13日（月） 例会

●６月20日（月） 例会

●６月27日（月） 夜間例会

●７月４日（月） 例会・理事会

●７月11日（月） 例会

●７月18日（月） 休会（法定休日）

●７月25日（月） 夜間例会

【ロータリー親睦月間】 ■

今日のプログラム

前回(６月６日)の記録 ・普通例会 ・誕生祝い ・理事会

■例会場／士別グランドホテル
■例会日／毎週月曜日 12:10～13:10
■事務所／士別グランドホテル TEL 0165-23-1234
■会 長／伊藤優市 ■副会長／加藤 博

■幹 事／近井孝義

2015-2016年度国際ロータリーのテーマ

2015-2016年度 国際ロータリー

会長 Ｋ.Ｒ.ラビンドラン

創立 １９６０・３・２４ ＲＩ第２５００地区

2500地区ホームページアドレス http://rid2500.jp/
士別ロータリークラブ http://www.douhoku.jp/sibeturc/



■会務報告 ・・・伊藤優市会長

●私ごとですが、父が死んで東京の取引先にあ
いさつに行ったおり、その社長から講師が80歳
以上という面白い講演会に誘われました。

牛尾治郎さんは「事業経営は理論ではなく結
果がすべて、グローバル化の世界の中で、果決
（決断の早い事）が求められる。今後は最低75
歳までは働き、タックスプレイヤーになって下
さい。経営者はロマンチストと同時にリアリス
トで有るべきである」。
衆議院選に２回出馬し落選したライフストアー

会長の清水信次さんは「肉体的、精神的、知的
な健康の他、経済的な健康も必要で『貧すれば
鈍する』、一生仕事を持ったままでいたいが、
人間には終わりが来る。いくら人生の途中で繁
栄しても最終的にしくじったら台無しになる。
人として終わりが大切と肝に銘じる事だ」。

タナベ経営の田辺昇一さんは「財務３表（損

益計算書、貸借対照表、キャッシュフロー計算

書）は何のためにあるのかを理解し、ポイント

をしっかり読むことが大事。企業はもともとつ

ぶれるように出来て、たえず浮動している。事

業繁栄を握る４Ｃ（経済環境））（資本）（経

営能力）（経営者の性格）、経営環境という他

力型経営はともかく自力型経営その中で資本、

経営能力、経営者の性格の三要素が絶対条件」。

私の心の中、これからの人生の分かれ道にな

るような講演でした。

■幹事報告・・ 近井孝義幹事

1.ロータリーの友・ガバナー月信が届いていま
すお持ち帰りください。
2.６月のロータリーレートは、1ドル110円とな
ります。
3.本日例会終了後理事会を開催いたします。出
席義務者の方は、出席宜しくお願い致します。
4.６月１日自衛隊後援会総会に加藤副会長が出
席されました。 
5.11日のＩＭですが服装は、クールビズとしま
す。ただしジャケット着用でロータリーバッジ
は必ずつけてください。
■次年度幹事報告・ 高山 稔次年度幹事

1．次年度会員名簿及び経歴書の個々の確認をお
願いいたします。例会終了後・回収します
2．ふれあい広場 16 IN しべつ PART33の協力
の御願いがきています。社会奉仕委員会の菊地
委員長から13日の例会にて、当日の協力と会券
のお願いがあると思いますので、宜しくお願い
致します
3. 次年度会費納入のお願い。振込又は例会時
に会計に納入ください。宜しくお願い致します。
別紙振込先用紙をテーブルに置いてあります。
4．次年度第2回理事会開催日は13日例会後開催

致します 理事、委員長の皆様には後日改めて
案内をＦＡＸ致します。

６月の誕生祝い

６月の誕生祝いは千葉道夫会員、近井孝義会員、谷 温恵会

員です。

2015-2016年度 士別ロータリークラブ
第14回理事会

日時：平成28年6月6日 午後1:10

場所：士別グランドホテル2F

●報告及び連絡事項

(1) ６月６日現在の会員数 47名

(2) ５月度の出席状況 81.915％

●協議事項

(1) 枝幸IM移動方法、昼食

(2) クラブ入退会について

今井会員・佐藤和彦会員退会

但木新会員・井口新会員・日甜新所長

(3) 最終例会次第について、会員100％出席報告・会

長バッチ伝達式

退任挨拶（会長・副会長・幹事・ＳＡＡ）

(4) 最終例会は同伴例会とする


